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COMISION DE PROCEDIMIENTOS ESPECIALES

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESULTADO DE LA ETAPA DE EVALUACION DE LA ENTREVISTA PERSONAL DE LOS
CANDIDATOS A DIRECTORES DEL BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU

(Sesiodn realizada el 23 y 24 de setiembre de 2026)

ENTREVISTA PERSONAL (PUNTAJE MAXIMO 40 PUNTOS)

N.° CANDIDATO PUNTAJE
1 | JUAN JOSE MARTHANS LEON 34.6
2 | DIEGO MACERA POLI 32.73
3 | OSWALDO MOLINA CAMPODONICO 34.182
4 | JOSE RICARDO STOK CAPELLA 31.55
5 | OSCAR ALFONSO BERNARDO DANCOURT MASIAS -

6 | KURT JOHNNY BURNEO FARFAN 25.73
7 | RAUL EDUARDO MAURO MACHUCA 29
8 | JAVIER ALFREDO ESCOBAL D'ANGELO -
9 | JOSE ANTONIO FERNANDEZ BACA LLAMOSAS 38.18

10 | SANTIAGO FRANCISCO ROCA TAVELLA 30.91

11 | ALEJANDRO ADRIAN GRANDA SANDOVAL 36.091
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